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Wykład drugi 
Poznawanie swego charakteru 

 
Ps 139,23-24  
Przeniknij mnie, Bo�e, poznaj moje serce, do�wiadcz mnie i poznaj moje my�li. 
Zobacz, czy nie id� drog� wiod�c� do zguby, poprowad� mnie sw� odwieczn� drog� (PE) 
 

1. Poczucie wyj�tkowo�ci 
W ka�dym z nas tkwi przekonanie, �e jestem niepowtarzalny...w du�ej mierze jest to prawda. 
Przekonanie o indywidualno�ci + miło�� do Boga i ludzi = misja, wyj�tkowe zadanie do 
spełnienia. 
Wynaturzenie: 
Gdy w swojej zarozumiało�ci zaczynamy "upi�ksza�" sw� niepowtarzalno��, np. jestem 
wyj�tkowo zdolny, przystojny, inteligentny, �wi�ty itp. to dojdziemy do fałszywego wniosku, �e 
góruj� nad innymi, przewy�szam ich. NIEPOWTARZALNO�� to nie WY�SZO��. 
Jako niepowtarzalny korzystam z tych samych dobrodziejstw co inni, ulegam tym samym 
problemom, słabo�ciom co inni. Łask� jestem tym, kim jestem (1 Kor 15,10) 
 
2. Ambicja 
Ambicja to pragnienie osi�gni�cia czego� w �yciu; zdecydowane realizowanie zamierzonego 
celu. 
Jej wynaturzenie to uporczywa ch�� wybicia si� ponad innych i zaznaczenia si�. 
Pragnienie wielko�ci jest zgodne z Bo�ym przeznaczeniem (Ef 1,5; Ps 8,6-7) 
Mamy prawo osi�gn�� wi�cej ni� zapewnia to natura, zob. uczestnicy Bo�ej natury (2 Ptr 1,3-4); 
dary Ducha �wi�tego.  
Zasada:  
mamy d��y� do tej wielko�ci, któr� wyznaczył nam Bóg; Mt 20,26-27 kto chce by� wielkim 
Wynaturzenie: 
Ambicja stanie si� fundamentem pychy, gdy o własnych siłach chcemy osi�gn�� wielko��: Jezus 
mówi: Beze Mnie nic uczyni� nie mo�ecie (J 15,5) 
Inny powód: d��enie do wielko�ci wył�cznie na tej ziemi: Rz 15,1-3; Flp 3,7-16 
 
3. Skłonno�� rz�dzenia 
Jest to ani zaleta, ani wada. Mo�e by� dobrem i złem. 
Je�li d��y do dobra ludzi - wprowadzi ład i porz�dek. 
Ale mo�na jej nadu�y� dla własnych celów, gdy zawładn� ni�: pycha, zazdro�� i gniewliwo��. 
Wtedy pojawi� si�: 
pogardzanie innymi, traktowanie jak narz�dzia, forsowanie swojej "prawdy", organizator 
despotyczny, kocha tłumy a zapomina o pojedynczym człowieku, brak szacunku dla 
podwładnych. 
Stosowane metody: zastraszania, wytwarzanie atmosfery niepewno�ci, tymczasowo�ci (b�dziesz 
na tym stanowisku, je�eli...), system n�kaj�cych kontroli. 
Rz 12,3-8; 1 Ptr 5,3. 
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4. Skłonno�� do aktywizmu 
Jest to ani zaleta, ani wada. Energia �yciowa i poczucie siły mog� sta� si� powodem rozwoju 
człowieka jak i jego upadku. 
Czy dla dobra ludzi, czy te� tylko dla siebie? Pracoholizm. Mt 6,31 (odpocznijcie troch�); 2 Sam 
7,18 (Dawid usiadł przed Panem). Ufno��: bierno�� i aktywno��. 
 
5. Nie�miało�� 
Zaleta: hamulec przed zbyt pochopnym działaniem 
Wada: parali�uje dobre ch�ci. 
Dwie przyczyny nie�miało�ci: 
* zbyt niska ocena swoich uzdolnie	 i umiej�tno�ci 
* l�k przed o�mieszeniem i kompromitacj� 
Za tym lekiem kryje si� silne pragnienie, aby wsz�dzie dobrze wypa��, aby wzbudzi� uznanie. 
Człowiek nie�miały mo�e posiada� poczucie swojej wyj�tkowo�ci i nie chce utraci� tego mitu. 
A zarazem ma przekonanie, �e niczego nie umie dobrze zrobi�.  
Rada: 
Spojrze� realnie na siebie i nie okłamywa� si�, �e si� nic nie potrafi, a te� wyrugowa� pych�. 
Mo�na zach�ci�: wszyscy jeste�my ułomni, ka�dy ma tylko niektóre uzdolnienia. 
Flp 4,13 (wszystko mog� w tym, który mnie wzmacnia, w Chrystusie) 
2 Kor 3,1-6 (zdolno�� nasza jest z Boga) 
 
6. Wra�liwo�� na ludzk� opini� 
Skłonno��, by mie� dobr� opini�, odgrywa du�� rol� w �yciu osobistym i społecznym człowieka.  
Opinia powstrzymuje od licznych bł�dów i pobudza do szlachetnej działalno�ci. 
Je�eli miło�� jest słaba, a egoizm mocny - prowadzi to licznych wykrzywie	 osobowo�ci. Np. 
mo�emy odmówi� pomocy bli
niemu w obawie, �e narazimy si� na pos�dzenie, p. Jezus i 
celnicy, Samarytanka. Jezus by za nas nie umarł, bo pomówiono by Go, �e si� robi królem. 
Mo�na wpa�� w faryzeizm (obłud�): co innego dla s�siadów, co innego w domu. 
Łk 6,26 (biada); 2 Kor 6,8 (chwała i ha	ba);  
 
7. Przejmowanie si� 
Wyobra
nia mo�e dostarcza� nam mnóstwo mo�liwo�ci nieszcz���, kłopotów, niepowodze	 itp.  
* Martwimy sie na wyrost. Rada Jezusa: Mt 6,25-26.33-34 
* Zadr�czanie si� niepowodzeniami: jaka� gafa, niewła�ciwe słowo, nieudane kazanie itd. 
* Pragnienie, aby wszyscy mnie wsz�dzie lubili: ch�� zadowolenia ka�dego człowieka, u�ywanie 
niezwykłej dyplomacji, a potem gdy co� nie wyjdzie - załamanie.  
Zapominamy, �e ka�dy z nas przypada do gustu tylko 30% ludzi. 
Trzeba zrezygnowa� z ziemskiej zapłaty w postaci pochwał, uznania, dobrej opinii. Trzeba si� 
bardziej liczy� z Bogiem i własnym sumieniem, a znikn� udr�czenia tego rodzaju. 
 
8. Upór 
Stało�� (stanowczo��) - zdolno�� do trzymania si� wyra
nych pogl�dów i przekona	, by trwale 
realizowa� podj�te zadania. Pomaga do wytrwania przy dobrych rzeczach, dotrzymywaniu słowa. 
Upór - stało�� zrodzona przez pych�. Uparte trzymanie si� swoich pogl�dów w przekonaniu, �e 
si� ma prawd� absolutn� (p. faryzeusza i saduceusze). 
Prowadzi do ciasnoty umysłu, nie dociera, �e si� mo�e myli�; nieufno�� do osób o odmiennym 
zdaniu. Taki człowiek wewn�trznie nikogo nie słucha, bo "on wie swoje". Brak tolerancji, 
fanatyzm, np. z determinacj� broni dawnych obyczajów. 
p. pozytywny: Maria, która wszystko rozwa�ała w sercu (Łk 2,19.51). 
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9. Zgadzanie si� ze wszystkimi 
Przeciwie	stwo uporu to zgadzanie si� ze wszystkimi pogl�dami i dostosowywanie si� do nich. 
Tacy ludzie chc� unikn�� konfliktu i dlatego ust�puj� z drogi. 
* Mo�e to by� forma miło�ci i słu�by poprzez wprowadzanie atmosfery łagodno�ci, spokoju, 
bezkonfliktowo�ci, tolerancji i szacunku. 
* Mo�e te� by� egoistyczn� trosk� o siebie i wyrazem braku zainteresowania si� ostatecznym 
dobrem drugiego człowieka. Wtedy lepiej nie głosi� prawdy Ewangelii o grzechu, bo to rodzi 
konflikt sumienia.  
Jezus jasno mówił o grzechu (Jan 8). Prawda wyswobodzi. 
 
10. Dokładno�� 
D��enie do wykonywania wszystkiego b. dokładnie mo�e człowieka rozwin�� lub mu 
zaszkodzi�. 
Powinni�my by� sumienni i punktualni. 
Ale nie mo�na by� bezdusznym w sumiennym wykonywaniu obowi�zków.  
Dokładno�� bez miło�ci = krzywda.  
Taka dokładno�� niszczy przyja
	, rozbija mał�e	stwa (sterylno�� w domu). 
Faryzeusze dokładnie wykonywali przepisy (Jezus i kłosy, chleby pokładne Dawida). 
Mt 9,13 (miłosierdzie czy ofiara); 23,23 (to i tamto) 
 
11. Pragnienie miło�ci 
Jednym z najsilniejszych pragnie	 człowieka - by� kochanym. Do normalnego samopoczucia 
człowiek potrzebuje �wiadomo�ci, �e jest przez kogo� kochany i akceptowany.  
 
* Mo�e to by� u�yte w złym kierunku - rozbicia czyjego� mał�e	stwa. 
 
* Mo�e prowadzi� do rozgoryczenia i zazdro�ci.  
Wtedy pojawi� si� mog� dwie postawy: 
 
* głównym motywem aktywno�ci społecznej, misyjnej, ko�cielnej mo�e by� ch�� wywołania 
�yczliwego stosunku do siebie (pycha) 
 
* wzbudzanie lito�ci przez narzekanie. 
Miło�ci nale�y si� spodziewa�, lecz nie domaga� si� jej. Miło�� jest darem, nie nale�no�ci�.  
Bóg nas nie zmusza, aby�my Go kochali, On nas pierwszy umiłował i oczekuje wzajemno�ci... 
„Chcesz by� kochany? Kochaj!” Ef 5,25 (m��owie, miłujcie �ony swoje...) 
 
12. Poczucie odrzucenia 
Niektórzy nie mog� pozby� si� odczucia, �e s� nielubiani. Czuj� si� odrzuceni i wzgardzeni. 
W du�ej mierze jest to wyobra�enie. 
Pojawia si� to u ludzi, którzy uwa�aj� si� za gorszych od innych. Maj� pretensj� do siebie i 
uwa�aj�, �e inni te� nimi gardz�.  
Musimy by� ostro�ni w odczytywaniu uczu� innych ludzi. Fakty mo�na stwierdzi�, ale uczu� nie 
mo�na zmierzy�, nie w naszej mocy. Kto� nam odpowiedział opryskliwie, uznali�my, �e nas nie 
lubi. Tymczasem był zm�czony, ma kłopoty w pracy i do tego jeszcze oczekuje na wynik bada	 
histopatologicznych... 
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13. Uczuciowo�� 
1 Jan 5,3 i 4,20 
Miło�� oznacza zaanga�owanie wszystkich swoich zdolno�ci na słu�b� Bogu i ludziom 
(inteligencji, wiedzy, czasu, altruizmu, łatwo�ci nawi�zywania kontaktu itp.). 
 
* Uczucie to niekoniecznie jeszcze miło��, np. Rz 12,15 (weselcie si� z wesel�cymi, płaczcie...). 
Współczucie jest jedynie jedn� z form miło�ci do bli
niego. 
 
* Okazywanie bli
niemu serdeczno�ci, przychylno�ci, �yczliwo�ci mo�e by� konkretn� słu�b�, 
bo takie uczucia ułatwiaj� drugiemu człowiekowi "normalne" �ycie, rodz� spokój i poczucie 
bezpiecze	stwa. �yczliwo�� rozwija w bli
nim to, co najszlachetniejsze. 
 
* Musimy rozwija� w sobie przychylne nastawienie do bli
nich poprzez: 
 - doszukiwanie si� w nich zalet  
 - dostrzeganie w nich godno�ci 
A je�li mimo wszystko ogarnie nas niech��, to oka�my mu miło�� przez udzielenia 
błogosławie	stwa w modlitwie (Łk 6,28). 
Niektórzy skrywaj� serdeczno�� i przychylno�� pod mask� chłodu i oboj�tno�ci. Nie! U�miech, 
serdeczny u�cisk dłoni, przyjazne słowo - to s� sposoby, aby si� bli
ni dowiedział, jak go 
traktujemy. 
 
* Miło�� do Boga i ludzi musi opiera� si� przede wszystkim na stanowczej decyzji słu�enia, a nie 
tylko na uczuciach. Niestało�� uczuciowa uzale�niałaby słu�b� od nastrojów. 
 
Zako�czenie 
Zbadaj mnie, Panie, i do�wiadcz, Poddaj próbie nerki i serce moje! (Ps 26,2 BW) 
Ogl�dasz w �wietle swego oblicza nasze winy i najskrytsze grzechy (Ps 90,8 PE) 
 
1. Uznaj grzech 
2. Wyznaj go 
3. Zerwij z nim 
4. Pro� o oczyszczenie krwi� Chrystusa 
5. Trwaj w Słowie Bo�ym 


